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浙外党办〔2026〕9号

2025

各二级党组织，各部门、学院（部）、单位：

根据《中共中央纪委机关 中共中央组织部关于开好 2025

年度县以上党和国家机关党员领导干部民主生活会的通知》（组

通字〔2025〕39号，以下简称《通知》）精神和省纪委机关、省

委组织部、省委教育工委的部署要求，结合学校实际，经校党委

研究，现就做好 2025年度中层党员领导干部民主生活会有关事

项通知如下：

一、会议主题

本次民主生活会的主题是：深入学习贯彻习近平新时代中国

特色社会主义思想，全面贯彻落实党的二十届四中全会精神，以

打攻坚战、持久战的决心和恒心，锲而不舍落实中央八项规定精

神，推进作风建设常态化长效化，以优良作风凝心聚力、真抓实
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干，奋力开创中国式现代化建设新局面。

通过开好民主生活会，进一步加强领导班子自身建设，带头

坚定拥护“两个确立”、坚决做到“两个维护”，围绕贯彻落实习近

平总书记重要指示批示精神和考察浙江重要讲话精神特别是

“4+1”重要要求，坚定扛起经济大省挑大梁的责任担当，纵深推

进全面从严治党，团结带领广大党员干部和群众深入践行“八八

战略”，大力弘扬“六干”作风，深入推进与北京大学合作，积极

为“十五五”发展开好局起好步，奋力推进国际知名以服务新型国

际关系为特色的外语名校建设。将开好 2025年度民主生活会作

为一项重要政治任务，深刻把握主题内涵，精心组织安排，扎实

细致做好各环节工作。

二、会议安排

（一）会议时间

各二级党组织民主生活会原则上在 2026年 3月底前完成，

具体分组安排详见《2025 年度中层党员领导干部民主生活会安

排表》（附件 2）。请各民主生活会主持人与出席会议的校领导提

前做好沟通，确定会议时间，并将时间、地点于 3月 5日前报党

委组织部备案。

（二）参会人员

参加本次民主生活会的人员为全体中层党员领导干部。校党

委班子成员参加相关单位、部门的民主生活会。

非中共党员中层干部、各二级党组织委员、机关党委各支部

委员和督导组同志列席相关会议。
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（三）民主生活会程序

1.二级党组织负责人代表领导班子作对照检查；

2.党员领导干部逐一进行对照检查，作自我批评，其他成员

对其提出批评意见；

3.分管（联系）校领导点评讲话；

4.二级党组织负责人（会议召集人）总结发言。

每组要指定一名人员认真做好民主生活会会议记录，并将记

录本于 3月 27日前交党委组织部。

三、会议主要环节与具体要求

（一）民主生活会前

1.认真组织开展学习（2026 年 3 月 5 日前）

领导班子和党员领导干部要按照《通知》要求，把学习贯彻

习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十届四中全会精

神贯穿民主生活会始终，深入学习领会习近平总书记关于党的建

设的重要思想、关于党的自我革命的重要思想以及关于加强党的

纪律建设、作风建设的重要论述，学习贯彻总书记在二十届中央

政治局第二十一次集体学习时的重要讲话和对深入贯彻中央八

项规定精神学习教育的重要指示精神，学习贯彻总书记在党的二

十届四中全会上的重要讲话精神和其他最新重要讲话精神，学习

贯彻总书记关于本地区本部门本领域重要讲话和重要指示批示

精神，学习贯彻《中共中央关于制定国民经济和社会发展第十五

个五年规划的建议》，学习贯彻中央八项规定及其实施细则精神，

学习《习近平谈治国理政》第五卷和党章、《中国共产党纪律处

分条例》《中共中央办公厅关于锲而不舍落实中央八项规定精神
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推进作风建设常态化长效化的意见》（中办发〔2025〕57号）等，

切实把思想和行动统一到中央、省委决策部署上来，打牢开好民

主生活会的思想基础。

2.广泛征求意见，深入开展谈心谈话（2026 年 3 月 9 日前）

紧紧围绕会议主题，通过座谈访谈、设置意见箱等多种方式，

广泛听取党员、干部和群众的意见。主要负责同志与班子成员、

班子成员相互之间、班子成员与分管领域主要负责同志，主要负

责同志、班子成员与本人组织关系所在党支部党员代表开展谈心

谈话，并接受党员、干部和群众的约谈。谈心谈话要沟通思想、

交换意见，把问题谈透、把思想谈通、把改进方向谈明白，使谈

心交心的过程成为形成共识、消除隔阂，找准问题、增进团结的

过程，为开展批评和自我批评打好基础。

3.深入查摆剖析问题，认真撰写材料（2026 年 3 月 15 日前）

民主生活会前，在广泛征求意见和建议、认真开展谈心谈话

的基础上，认真撰写领导班子对照检查材料和个人发言提纲。

（1）准确查摆突出问题、深入分析思想根源

重点从《通知》明确的 5个方面进行对照检查，以严的标准、

严的要求检身正己，特别要突出检视作风建设问题，深挖问题症

结、找准思想根源，做到见人见事见思想。

一是带头强化政治忠诚、提高政治能力。深刻领悟“两个确

立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两

个维护”，严守党的政治纪律和政治规矩，坚定政治方向、坚守

政治立场、履行政治责任，始终同以习近平同志为核心的党中央

保持高度一致。保持战略定力，增强必胜信心，坚定不移贯彻落
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实党中央大政方针和决策部署。

二是带头固本培元、增强党性。坚持把政治修养摆在党性修

养的首位，自觉以习近平新时代中国特色社会主义思想凝心铸魂，

坚守共产党人精神追求，解决好世界观、人生观、价值观总开关

问题。认真学习党章党规，始终用党性原则正心明道、修身律己，

坚定理想信念、筑牢对党忠诚、厚植为民情怀、纯正道德品质、

保持清正廉洁。

三是带头敬畏人民、敬畏组织、敬畏法纪。走好新时代党的

群众路线，落实“四下基层”制度，加大保障和改善民生力度，解

决好人民群众急难愁盼问题，密切党群干群关系。严格贯彻执行

民主集中制，严格执行领导班子议事决策规则，防止独断专行、

搞“一言堂”。自觉筑牢拒腐防变的思想堤坝，规范权力运行，防

止特权思想、特权现象，防止随意用权、任性用权。

四是带头干事创业、担当作为。树立和践行正确政绩观，完

整准确全面贯彻新发展理念，统筹推进经济建设和各领域工作。

坚持干字当头，积极识变应变求变，正确把握形势，增强忧患意

识，坚持底线思维，用好发展机遇、潜力和优势，敢于斗争、善

于斗争，以历史主动精神克难关、战风险、迎挑战，在推动高质

量发展、加强基层治理、完成急难险重任务中担当作为，为实现

“十五五”良好开局打好坚实基础。

五是带头坚决扛起管党治党责任。严于律己、严负其责、严

管所辖，以永远在路上的坚韧和执着，持之以恒推进全面从严治

党，扎实推动贯彻落实中央八项规定精神，常态化开展作风教育，

扎牢作风建设制度笼子，强化监督执纪，深入推进风腐同查同治，
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坚决把党的自我革命要求落实到位。落实整治形式主义为基层减

负长效机制，坚决整治公文抄袭和调研考察、横向交流中的形式

主义问题。树好选人用人风向标，注重考察干部的忠诚度廉洁度。

规范党员干部网络空间言行，引导发挥积极作用。做到守土有责，

严格落实意识形态工作责任制要求，压紧压实主体责任。

（2）认真开展反面典型案例剖析

领导班子要注重用好新时代正风肃纪反腐的实践成果，从本

地区本部门本单位确定至少 1 个违反中央八项规定精神问题典

型案例，以案说德、以案说纪、以案说法、以案说责。要注重把

握案例选取的代表性和联系自身的紧密性。本单位没有反面典型

案例的，可从本领域本系统选择。党员领导干部要围绕案例，深

刻剖析问题产生的主客观因素，通过揭开“风”的盖子揪出“腐”的

真面目，清醒认识“四风”问题的严重危害，举一反三查摆自身思

想上、作风上的差距不足，确保问题查摆更加具象化。典型案例

剖析的内容，要在领导班子的对照检查材料和班子成员的个人发

言提纲中单列一部分。

（3）制定整改措施

在深入查摆突出问题，深入分析原因的基础上，有针对性制

定行之有效的整改措施。

（4）说明有关情况

党员领导干部对群众反映、巡视反馈、组织约谈函询、个人

重大事项和有关问题逐项说明。个人需报告的重大事项主要包括：

配偶和子女及其配偶从业、国籍等情况，在国（境）内外拥有的

房产、投资等情况。
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党员领导干部要按照上级关于领导干部违规投资入股问题

专项治理工作的部署要求，逐条对照 11项治理重点开展自查检视。

撰写领导班子对照检查材料和个人发言提纲要开门见山、直

奔主题，内容完整、言之有物，力求把问题找准、原因剖深、措

施提实，个人发言提纲要注意回应、认领班子对照检查的问题。

各二级学院（部）党组织负责人和各单位（部门）主要负责同志

对班子的党员干部成员的个人发言提纲审阅把关，提出具体修改

意见。班子党员干部成员要自己动手撰写个人发言提纲，不得抄

袭、使用人工智能工具撰写、让他人代写，不得拿以往的发言提

纲拼凑应付。要把深入贯彻中央八项规定精神学习教育问题清单

中需要继续整改的问题，2024 年度民主生活会、有关专题民主

生活会尚未完成整改的问题，巡视巡察、审计发现问题及整改落

实情况，领导干部违规投资入股问题自查整改情况，列入对照检

查内容。经集体研究确定的班子（部门）对照检查材料和经班子

（部门）主要领导审阅把关的党员干部个人发言提纲，3 月 15

日前报送分管、联系校领导审核把关签字后，报党委组织部。

（二）民主生活会上，严肃开展批评和自我批评（2026年 3

月 20日前）

领导班子和党员领导干部要遵循“团结—批评—团结”的方

针，贯彻整风精神，充分发扬民主，开展积极健康的思想斗争。

自我批评要正视问题、揭短亮丑，对照贯彻落实中央八项规定精

神，重点查找自身党性问题、作风问题、遵规守纪问题，有什么

问题就查找什么问题、什么问题突出就重点查找什么问题，不以

摆成绩、讲道理、谈体会代替查摆问题，不以班子问题、下级问
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题代替个人问题，剖析问题时要注重从主观上、思想上、作风上

深挖根源，不能避重就轻、避实就虚。相互批评要出于公心、直

截了当，既讲客观问题又讲主观问题，实事求是指出思想、政治、

作风、纪律等方面的不足和危害，防止大而化之、不痛不痒，防

止以工作希望代替批评意见。

领导班子要通报深入贯彻中央八项规定精神学习教育整改

整治情况，2024年度民主生活会、有关专题民主生活会整改落

实情况，以及本次征求意见情况。党员领导干部要对群众反映、

巡视反馈、组织约谈函询、个人需报告的重大事项和有关问题逐

项做出说明。

（三）民主生活会后，扎实跟进整改落实（2026年 3月 28

日前）

领导班子和党员领导干部要针对会前征求的意见建议、会上

相互批评意见，连同深入贯彻中央八项规定精神学习教育问题清

单中需要继续整改的问题，2024 年度民主生活会、有关专题民

主生活会尚未完成整改的问题，一体制定班子整改方案和个人整

改清单，统筹推进整改落实。要坚持“当下改”与“长久立”相结合，

建立健全相关制度规定，将整改落实成效巩固下去、坚持下去。

健全完善整改落实工作督办机制和责任追究制度，压实工作责任，

确保落地见效。整改情况要通过适当方式在一定范围内向党员、

群众公开。认真填报《民主生活会领导班子整改清单》《民主生

活会党员领导干部整改清单》（附件 3、附件 4），3月 28日前报

送分管、联系校领导审核把关签字后，报党委组织部。



- 9 -

（四）基层党组织组织生活会

各二级党组织要统筹安排各党支部组织生活会和党员“党性

体检、民主评议”工作，要参照 2025年民主生活会主题和查摆突

出问题的 5个方面召开组织生活会，开展批评和自我批评。党员

领导干部要以普通党员身份参加所在党支部的组织生活会。

四、强化组织领导

（一）认真落实管党治党主体责任。二级党组织书记履行第

一责任人的职责，亲自安排推动。校党委班子成员同志至少参加

1个二级学院（单位、部门）领导班子民主生活会并作点评讲话。

（二）坚持高标准、严要求，严格落实民主生活会“五不开”

要求。认真执行会前审查、及时叫停、责令重开、整改通报等制

度。学校派出督导组，对各单位民主生活会进行督促指导，确保

民主生活会真正取得实效。

（三）材料报送

所有报送材料均需纸质和电子两种格式。二级党组织领导班

子对照检查材料纸质稿和党员领导干部发言提纲纸质稿需由二

级党组织负责人签字并盖二级党组织印章。纸质稿送党委组织部，

电子稿发党委组织部邮箱（zzb@zisu.edu.cn）。

联系人：刘文杰 联系电话：88218265

附件：1.2025年度中层党员领导干部民主生活会督导组成员

2. 2025年度中层党员领导干部民主生活会安排表

3. 2025年度民主生活会领导班子整改清单

4. 2025年度民主生活会党员领导干部整改清单
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5. 2025年度中层党员领导干部民主生活会督导单

6.XX（单位）领导班子 2025年度民主生活会对照

检查材料（参考提纲）

7.XX同志 2025年度民主生活会发言提纲（参考提纲）

中共浙江外国语学院委员会办公室

2026年 3月 2日
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附件 1

2025

组 长：张环宙

副组长：张 梁、严齐斌、柴改英、包永根、徐 勇、毛振华、

姚 旻、洪 明、傅尧力

成 员：屠立达、葛青青、顾黎明、田俊杰、夏 颐、郭晓笑、

陈 超、范剑秋、戴 力、许 珂、张 帆、李 娟、郑聪霞、

陈 洋

联络员：余 雯、徐 杨、杜 颖
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附件 2
2025

序
号

分组
出席的党委
班子成员

参加人员 邀请参加人员 备注

1 博雅学院
柴改英

陈新妍

2 西方语言文化学院 崔庆▲、张禄彭、劳灵珊、张硕

3 语言智能学院

姚旻

毛立峰▲、钟锋 邢富坤

4 文化和旅游学院 范芸芸▲、黄瑾、王敏娴
吴重生
姚丽

5 艺术学院 丰翔龙▲、王峰、冯晓玲、陈澄 孙婉淑

6 马克思主义学院 范剑秋▲、毛巍蓉、宋树理

7 英语语言文化学院

严齐斌

郑淑贞▲、刘懿、王昊、赵歆、杜光

8 中国语言文化学院（国际传播
学院、华侨学院）

陆卫斌▲、严伟剑、孟奕辰
马宏程
孔琳

9 体育教研部 李志良

10 东方语言文化学院 张环宙 毕莹▲、曹笑笑、宋洋、马一川 孙霁

11 国际商学院（“一带一路”涉外
法治学院）、创业学院

毛振华 邱萍▲、方美玉、陈利强、顾小明、李兰
梅雪峰
石奇
王殿开
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12 国际学院 盛玲▲、杨立乾、王忆停

13 继续教育学院 章巧眉▲、张豫晋、陈彦铮

14 教育学院 张梁 杨飞群▲、袁晖光、钱伟、陈玉玲、李娟（小）

15
办公室，

战略处，审计处
张环宙

屠立达▲、戴力、许珂，徐秀萍、张志华，潘
根基

16 组织部（离退休工作处），统

战部，机关党委，工会，妇联

严齐斌

傅尧力

葛青青▲，张帆，郑聪霞，夏颐，郭晓笑，祝
晓瑜

17 宣传部，学工部（学生处），

团委
洪明 田俊杰▲，李娟（大），方盼、李海波，陈超

18 纪检监察室 包永根 顾黎明▲、陈洋

19

人事处（人才办、教工部），计

财处，信建处， 图书馆（档案

馆），教师发展中心，教育传媒

发展中心

姚旻

何伟强▲、胡小敏，朱丽华、马逸斐，张佩丽、

赵晶，王卫芳，郝菲菲，谢雅琴、薛海丹、王

彭

吴玲

郑孝玲

20
研究生院（研工部），科研处，

合作处（师干训中心办），实验

室管理中心

毛振华
阮建苗▲、范馨予，应洁琼，姚安娣、卓雪冬、

常媛媛，陈依国
王浦程

21
安保部（人武部），公管处，校

建处，后勤中心
张梁

颜纯军▲、童阔，邵振丽、周礼、虞建钧，李

天森、方海波，黄新宇、张伟慷

22 教务处，国际处（港澳台办），

评估中心
柴改英

陶国霞▲、甘甜，贾新明、龚群辉，陶伟、李

晨

注：1. ▲为民主生活会主持人。

2.机关党委的各支部委员列席相关民主生活会；其余二级党组织委员列席相关民主生活会。

3.请每组安排一名相关人员做好会议记录。
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附件 3

2025
二级党组织： （盖章）

序号 问题清单 整改举措 责任人 拟完成时间 备注

1 例如“上一年度未

完成项目”等

2

3

4

……
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附件 4

2025
二级党组织： （盖章）

序号 党员领导干部 问题清单 整改举措 拟完成时间 备注

1 例如“上一年度

未完成项目”等

2

3

4

……
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附件 5

2025

单位：

序号 督导内容 准备情况

1 思想认识是否到位

2 会前学习是否认真

3 征求意见是否深入

4 谈心谈话是否充分

5 对照检查是否深刻

民主生活会主持人（签字）： 时间：

督导组成员（签字）： 时间：
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附件 6

XX 2025

（参考提纲）

根据 XX关于开好 2025年度民主生活会的要求，XX紧扣

主题，认真对照 XX，对照 XX，对照 XX，结合会前理论学习、

征求意见及谈心谈话等情况，严格按照通知要求重点从 5个方

面查摆突出问题，深刻剖析问题产生的根源，并有针对性地提

出整改举措，形成以下对照检查材料。

一、深入开展理论学习情况

二、有关问题的整改情况

（一）深入贯彻中央八项规定精神学习教育整改整治情况

（二）2024年度民主生活会整改落实情况

（三）有关专题民主生活会整改落实情况
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三、存在的主要问题及表现

（一）带头强化政治忠诚、提高政治能力方面

……

……

……

（二）带头固本培元、增强党性方面

……

……

……

（三）带头敬畏人民、敬畏组织、敬畏法纪方面

……

……

……

（四）带头干事创业、担当作为方面

……

……

……

（五）带头坚决扛起管党治党责任方面

……

……

……
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四、产生问题的原因分析

五、反面典型案例剖析

第一段进行案例介绍，此后再进行案例剖析

六、谈心谈话和本次征求意见情况

七、今后努力方向和改进措施
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附件 7

XX 2025
（参考提纲）

根据 XX关于开好 2025年度民主生活会的要求，XX紧扣

主题，认真对照 XX，结合会前理论学习、征求意见及谈心谈话

等情况，严格按照通知要求重点从 5个方面查摆突出问题，深

刻剖析问题产生的根源，并有针对性地提出整改举措，现将有

关情况汇报如下：

一、巡视反馈问题整改、学习教育查摆问题和上一年度民

主生活会反馈问题的整改情况

二、深入开展理论学习情况

三、存在的主要问题及表现

（一）带头强化政治忠诚、提高政治能力方面

……

……

……

（二）带头固本培元、增强党性方面

……

……

……
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（三）带头敬畏人民、敬畏组织、敬畏法纪方面

……

……

……

（四）带头干事创业、担当作为方面

……

……

……

（五）带头坚决扛起管党治党责任方面

……

……

……

四、产生问题的原因分析

五、反面典型案例剖析

六、今后努力方向和改进措施

七、个人有关情况说明

本人严格遵守相关规定，没有违规公务用车、配备司机和

秘书等情况（如有，需写清楚）。本人配偶 XXX，现工作单位
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为 XXX，担任 XXX职务；子女 XXX，现工作（学习）单位为

XXX，担任 XXX职务；子女配偶 XXX（如有），现工作（学习）

单位为 XXX，担任 XXX职务，配偶和子女及其配偶国籍均为

中国籍（如加入外国籍的，或者取得国外居留资格的，要具体

写清楚）。

本人、配偶及共同生活的子女在境内拥有 XXX套房产，包

括杭州市 XX区 XX街道 XXX小区（商品房），建筑面积 XXX

平米，交易价格 XXX万元；杭州市 XX区 XX街道 XXX小区

（福利房），建筑面积 XXX 平米，交易价格 XXX 万元（如在

境外有房产，也需写清楚）；另有车位或者车库多少个，XXX

平米，价格 XXX万元。

本人、配偶及共同生活的子女境内持有股票 XXX只，市值

XXX万元，其中本人持有 XXX只股票，市值 XXX万元；配偶

持有 XXX只股票，市值 XXX万元；共同生活的子女持有 XXX

只股票，市值 XXX万元（如有）。（在境外有股票的，也需写清

楚）。

本人、配偶及共同生活的子女境内持有基金 XXX只，净值

XXX万元，其中本人持有 XXX只基金，净值 XXX万元；配偶

持有 XXX只基金，净值 XXX万元；共同生活的子女持有 XXX

只基金，净值 XXX万元（如有）。（在境外有基金的，也需写清

楚）。

本人、配偶及共同生活的子女境内持有投资型保险 XXX份，

累计缴纳保费、投资金 XXX万元，其中本人持有 XXX份投资

型保险，累计缴纳保费、投资金 XXX万元；配偶持有 XXX份
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投资型保险，累计缴纳保费、投资金 XXX万元；共同生活的子

女持有 XXX份投资型保险，累计缴纳保费、投资金 XXX万元

（如有）。（在境外有投资型保险的，也需写清楚）。

经对照 11项治理重点，本人不存在违规投资入股问题，也

不存在上一次民主生活会后，群众反映、巡视反馈、组织约谈

函询和个人需报告的其他有关问题情况（如有，具体说明）。



- 24 -

浙江外国语学院党委办公室 2026年 3月 2日印发


