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中共浙江外国语学院委员会文件

浙外党〔2026〕35 号

中共浙江外国语学院委员会关于进一步加强
党员领导干部与党外代表人士

联谊交友工作的意见

各二级党组织：

为深入贯彻落实中央、省委关于加强新时代统一战线工作

的各项决策部署，持续推进我校党员领导干部与党外代表人士

联谊交友工作规范化、制度化、常态化建设，广泛凝聚全校党

外代表人士的智慧力量，同心同向服务学校高质量外语名校建

设发展大局，结合学校工作实际，现就进一步加强党员领导干

部与党外代表人士联谊交友工作，提出如下意见。

一、联谊交友工作的重要意义

党员领导干部与党外代表人士联谊交友，是党的统一战线

工作的优良传统，是党的群众路线在统一战线领域的具体体

现，是加强党外代表人士队伍建设的重要内容。通过常态化联
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谊交友，宣传党的路线方针政策和学校发展战略，及时掌握党

外代表人士思想动态，听取意见建议，对推进学校决策科学化、

民主化，凝聚改革发展合力具有不可替代的重要作用。

二、联谊交友工作的基本原则

（一）坚持方针引领、双向发力

始终恪守“长期共存、互相监督、肝胆相照、荣辱与共”

的统一战线基本方针，充分发挥联谊交友的政治引领、思想沟

通、情感纽带、协调服务四大功能。以联谊交友筑牢同心根基，

推动党外代表人士全面准确把握党的主张；以沟通交流掌握思

想动态，畅通意见建议表达渠道；以真诚交往厚植同心情谊，

不断巩固党与党外代表人士的联盟；以精准服务助力成长成

才，引导党外代表人士履职尽责、担当作为。

（二）坚持平等尊重、包容共赢

始终遵循“平等相待、求同存异、体谅包容”的原则，传

承发扬党的优良传统和民主作风，秉持以诚相见、平等待人、

真心相交的态度，营造宽松和谐、坦诚务实的联谊氛围。尊重

差异、包容多样，耐心倾听不同意见、广泛凝聚同心共识。要

做到持之以恒，不断增进感情、升华友谊，以真心真诚赢得党

外代表人士的充分信任，最大限度团结凝聚党外力量和智慧。

三、联谊交友的重点对象与联系安排

学校党员领导干部与党外代表人士联谊交友工作实行校、

院（部）两级联系制度，参与主体为学校党委班子成员、各二

级学院（部）党组织班子成员中的党员领导干部。
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（一）重点对象

学校党委班子成员联谊交友的重点对象为：各级人大代

表、政协委员、各民主党派基层组织及统战团体主要负责人；

在专业领域成果突出、具有较强代表性和社会影响力的党外代

表人士；具有较好示范引领作用的党外青年人才。

二级学院（部）党员领导干部联谊交友的重点对象为：本

单位在职的党外代表人士，涵盖民主党派成员、无党派人士、

少数民族党外教职工、归国留学党外人员、港澳台侨党外人士、

党外青年教师等群体。

（二）联系安排

每位学校党委班子成员结对联系 1 名党外代表人士，联谊

交友建议名单由统战部提出。各二级学院（部）党员领导干部

联谊交友对象、结对数量，由本单位党组织结合实际研究确定，

报统战部备案管理，确保本单位党外代表人士联谊交友全覆

盖。党员领导干部与所联系的党外代表人士联系沟通每学期不

少于 1 次，并统一填写《浙江外国语学院党员领导干部与党外

代表人士联谊交友情况登记表》，定期汇总至统战部。人员变

动时，应及时调整，做好交接，保证工作的连续性。

四、联谊交友的主要内容和形式

（一）主要内容

一是深化思想政治引领。常态化了解掌握党外代表人士的

思想动态，精准宣讲党的创新理论、中央及省委重大决策部署，

引导党外代表人士始终站稳政治立场，坚定政治方向。二是畅

通建言献策渠道。及时向联谊对象通报学校改革发展重要任

务、重要举措，主动听取其对学校相关工作的意见建议，鼓励
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支持党外代表人士围绕学校事业发展建言献策。三是强化关心

关爱服务。全面了解联谊对象的工作和生活情况，主动协助反

映、协调解决急难愁盼问题，特别关注党外青年教师成长成才

需求，助力其教学科研能力与职业发展提升，切实传递党组织

的关怀温暖。

（二）主要形式

一是常态化谈心交流。党员领导干部可通过座谈研讨、个

别谈心、实地走访、线上新媒体交流等多种形式，加强与党外

代表人士的联络和沟通，倾听联谊交友对象的所思所想、所盼

所愿。二是针对性走访慰问。党员领导干部应坚持在重大节日

主动走访看望党外代表人士，致以问候。党外代表人士遇到困

难时，要真切表达党组织的关心和爱护。三是多元化互动联动。

党员领导干部主动参与党外代表人士相关主题活动，深化日常

交往联络；同时邀请党外代表人士参加学校有关会议、调研、

考察等活动，拓宽知情参政渠道。

五、联谊交友的工作保障

（一）加强组织领导

在校党委的统一领导下，明晰校、院（部）两级党员领导

干部联谊交友工作职责和运行机制。统战部牵头相关工作的具

体实施和日常管理，各二级学院（部）党组织抓实本单位党外

代表人士的常态化联系服务。

（二）规范台账管理

党员领导干部要建立联谊交友工作台账，及时记录沟通交

流情况、党外代表人士反映的意见建议及困难诉求。重要问题
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需要办理或答复的，经学校研究后由相关部门及时办理或反

馈。

（三）强化考核督导

将党员领导干部联谊交友工作开展情况，纳入二级学院

（部）年度统战工作考核的重要内容。定期开展工作梳理与督

促指导，推动联谊交友工作常态化、规范化、长效化发展，切

实提升统一战线凝心聚力实效。

附件：浙江外国语学院党员领导干部与党外代表人士联谊

交友情况登记表

中共浙江外国语学院委员会

2026 年 6 月 2 日
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附件

浙江外国语学院党员领导干部

与党外代表人士联谊交友情况登记表

填表时间： 年 月 日

领导干部姓名 职 务

联谊对象姓名 职 务

联系沟通情况

（时间、形式等简

要情况）

联谊对象提出

的意见建议

备 注

浙江外国语学院办公室 2026 年 6 月 9 日印发
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